
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Unsere Kundin ist eine führende Managed Care Organisation in der Schweiz und betreibt topmoderne 
Gruppenpraxen in urbanen Gebieten. Im lebhaften Gesundheitszentrum am Standort Biel betreuen Sie die 
Patienten aus dem gesamten hausärztlichen Spektrum kompetent und vertrauenswürdig.  
 
Leben und arbeiten in der Schweizer Stadt Biel ist mehr als in einer zweisprachigen Stadt zu wohnen; über 150 
Nationalitäten sind vertreten - ein wahrhafter Schmelztiegel von Kultur und Sprache. Als offiziell zweisprachige 
Stadt bedeutet dies unter anderem, dass alle Straßenschilder in deutscher und französischer Sprache 
gekennzeichnet sind. Ebenso sind die Lokalnachrichten und die Schulen für Kinder in beiden Sprachen. 
 
Die Lebensqualität in der Weinregion rund um den Bielersee gilt als eine der höchsten in der Schweiz. Als 
Epizentrum der Uhrenindustrie gilt Biel als modern, zukunftsorientiert und beherbergt namhafte Firmen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie behandeln unsere Patienten in deutscher und französischer Sprache 

• Ausübung der Grundversorgerrolle nach Managed Care Prinzipien und gemäß aktuellen medizinischen 
Standards sowie Leitlinien 

• Enge Zusammenarbeit in einem Netzwerk von internen und externen Spezialisten 

• Gegenseitige Vertretung in einem Team von 10 Grundversorgern  
 
  

Ärztin / Arzt für Gruppenpraxis (80-100%) 



 
Voraussetzungen: 

• Facharzttitel in Allgemein- oder Innerer Medizin 

• Leidenschaft für die Hausarztmedizin und mehrjährige Erfahrung in einer hausärztlichen Tätigkeit 

• Verantwortungsbewusste und engagierte Persönlichkeit 

• Interesse an teamorientierter und interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Die Patienten und das Praxisteam schätzen Sie für ihren respektvollen Umgang 

• Höchste medizinische Behandlungsqualität ist Ihr Credo 

• Beherrschen der deutschen Sprache mit guten französisch Kenntnissen und dem Willen diese zu 

vertiefen 

 
Unser Angebot: 

• Fachlich selbständige, hausärztliche Tätigkeit in einem gut eingespielten und engagierten Team 

• Interessantes Patientengut 

• Moderne Praxisräume mit neuesten Diagnostikapparaten 

• Fachlicher Austausch, regelmäßige interne Qualitätszirkel 

• Übernahme der Administration durch Fachabteilungen 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit geregelten Arbeitszeiten  

• Großzügige Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen  

• 6 Wochen Ferien 

• Überdurchschnittliche Sozialleistungen 

• Unterstützung bei der Relocation & Behördengängen 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• kein finanzielles Risiko 

 
 
Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Herr Peter Giger gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: 
peter.giger@eumedicagroup.com 
 
 
Eumedica Recruitment Group Ltd. 
Bahnhofstrasse 28 
6300 Zug / Schweiz 
Tel. CH +41 44 512 19 40  
Tel. D   +49 721 958 80 40 

 
 
 


